
 

Die Samtgemeinde Hage sucht 
für die Kindertagesstätte der SG Hage 

 
 

 

Pädagogische Fachkräfte (m/w/d) i.S.d § 9 NKiTaG 
• Erzieher/in mit staatlicher Anerkennung  

• Heilpädagogische Fachkraft  

• Sozialassistent/in 

• Kinderpfleger/in 

 
Die Samtgemeinde Hage ist Träger von insgesamt sechs Kindertagesstätten. Daher werden fortlaufend 
flexible pädagogische Fachkräfte mit einer der o.g. Qualifikation gesucht. Ein Einsatz ist im Rahmen 
einer Festanstellung als Springerkraft sowie auch als Urlaubs- bzw. Krankheitsvertretung möglich. 
Entsprechend dem Bedarf beträgt die regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit 25 bis 39 Wochenstunden. 
 

Die Samtgemeinde Hage betreibt folgende Kindertagesstätten, in denen bei Bedarf ein Einsatz möglich 
ist: 
 
� Kindertagesstätte Hager Nordlichter 

(1 Ganztagsgruppe) 
� Kindertagesstätte Hager Filappers  

(1 Krippengruppe, drei Regelgruppen) 
� Kindertagesstätte Küstenkinder  

(2 Krippengruppen, zwei Integrationsgruppen, eine Regelgruppe) 
� Kindertagesstätte Berumbur Garrelts Land 

(2 Krippengruppen, 1 Regelgruppe vormittags) 
� Kindergarten Berumbur Grundschule 

(1 Regelgruppe, 1 Integrationsgruppe vormittags) 
� Waldkindergarten Hage 

(1 Gruppe mit max. 15 Kindern vormittags) 
 
 

Ihre Voraussetzungen: 

� eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung (s. o.), 
� Einfühlungsvermögen, 
� ein hohes Maß an Eigenverantwortung, Selbständigkeit und Flexibilität, 
� Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit und Zuverlässigkeit. 
 

Wir bieten: 

� verantwortungsvolle Tätigkeit, 
� Entlohnung nach TVÖD (SuE), 
� Betriebliche Altersvorsorge, 
� Möglichkeit zur Teilnahme am Hansefitprogramm, 
� Einbindung in aufgeschlossene und engagierte Teams mit erfahrener Einrichtungsleitung, 
� ein wertschätzendes Miteinander, 
� Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 
 

 
Bei entsprechender Eignung und Befähigung kann die Stelle mit einer/einem Schwerbehinderten besetzt 
werden. 
 

Schriftliche Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, beruflicher Werdegang, Zeugnisse 
usw.) bitte an die    

Samtgemeinde Hage 
Hauptstraße 81, 26524 Hage 
 

oder per E-Mail an   Personalamt@sg-hage.de 
 



Bewerbungen per E-Mail sind ausschließlich im .pdf-Format und in einer einzigen Datei zu senden. 
 

Sollte eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen gewünscht werden, bitten wir, einen frankierten 

Rückumschlag beizufügen. Ist dies nicht der Fall, werden die Unterlagen im Anschluss an das 

Auswahlverfahren vernichtet. Vorstellungskosten werden durch die Samtgemeinde Hage nicht erstattet. 


